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Les personnels du LURE
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Evolution de la population luronne pendant 
la période de croissance

Implication des personnels dans la genèse, 
la défense et le lancement de SOLEIL

Gestion de la fermeture.





� Début années 70 : 1ère utilisation du rayonnement synchrotron en 
France,sur l’anneau de stockage ACO, puis sur l’anneau DCI

� 1972 : Naissance du laboratoire LURE

� 1983 : 1e fonctionnement d’un LEL sur Anneau à ACO

1982-87 : Construction d’une machine dédiée au RS - SuperACO

Historique du RS en France

� 1982-87 : Construction d’une machine dédiée au RS - SuperACO

� 1988-91 : Construction d’un LEL infra-rouge sur accélérateur 
linéaire - CLIO

� 1988-92 : Construction d’une machine Européenne : ESRF avec 
une participation française

� 1989-1995 : Maturation du projet SOLEIL

� 1996 : Décision du lancement de l’Avant Projet Détaillé-SOLEIL 





� 1800 chercheurs dont 330 doctorants

� 900 propositions d’expériences :
2/3 DCI, 1/3 Super-ACO

Laboratoire pour l’utilisation
du Rayonnement Electromagnétique

� 638 propositions acceptées en 1999 (22% étranger, 30% 
province, 33% région parisienne, 15% LURE)

� 30 laboratoires en collaboration permanente

� 20 partenaires industriels

� plus de 400 publications par an



� Physique : 41%

� Chimie : 27%

� Biologie animale et végétale, environnement : 15%

Domaines scientifiques principaux

� Biologie animale et végétale, environnement : 15%

� Lithographie, microfabrications : 7%

� Astrophysique : 5%

� Utilisation industrielle directe : 5%



Accélérateur linéaire : 2.2 Gev e- ou 1 Gev e+  (1955)
Anneau DCI : Rayons x (2.5 à 50 keV) (1975)
Anneau Super-ACO : Rayons X mous, UV, visible, IR 
(1987)

4 installations

Laboratoire pour l’utilisation 
du Rayonnement Electromagnétique

(1987)
LEL-CLIO : IR du  mm à 50 mm

Postes d’expériences : 40 simultanés
(50 en temps partagé) et LEL sur Super-ACO

402 personnes 
(224 ITA, 124 chercheurs, 54 thésards et post-docs)





Jours d’accès demandés et 
accordés au LURE de 1996 à 2003
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Jours d’accès européens demandés et 
accordés au LURE de 1996 à 2003
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Nombre d’utilisateurs du LURE
de 1999 à 2003
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Utilisateurs européens venus au LURE
de 2000 à 2003
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Mean of submitted projects for the period
1993-1999

  Atoms & Mol
  Biology
  Sol. St. Chem.  Sol. St. Chem.
  Diffraction
  IR
  Sol. St. Phys.
  Surfaces
  Others



Le tableau ci-dessous récapitule le nombre de personnes ayant suivi la 
procédure d’accueil pour la période 1994-99

1994 1995 1996 1997 1998 1999

62 139 135 180 127

Information sécurité-sûreté-
radioprotection

Permanents et stagiaires
dont radioprotection

- 62 139 135

47

180

60

127

57

Recyclage 
permanents -

91 80 11 35

Utilisateurs

-
26 165 1082 1094 1023



Organigramme au 1er septembre 2003
(effectif des Ingénieurs, Techniciens et Administra tifsdu NRS, de l’IN2P3,et MEN)



The LURE storage ring complexe



Personnel LURE
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Ingénieurs, Techniciens et Administratifs
CNRS,IN2P3 et Ministère de la Recherche)
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Ingénieurs, Techniciens et Administratifs
Répartition par BAP

1

1

26

19
A-Sciences du vivant

B-Sciences Chimiques et Sciences
des Matériaux

C-Sciences de l'ingénieur et
Instrumentation

126

15

4

E-Informatique et calcul
scientifique

F-Documentation, édition,
communication

G-Patrimoine, logistique,
prévention

H-Gestion scientifique et technique
des EPST



Chercheurs et enseignants 
permanents
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Moyenne d’age 45 ans
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Chercheurs et enseignants chercheurs 
permanents du Lure

SDV
6

Répartitions par organisme et par département scientifique au 1/12/2002
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Situation des machines de LURE, DCI et Super ACO :

Vétusté du LINAC

brillance faible de DCI et Super ACO par rapport aux 

Motivations

brillance faible de DCI et Super ACO par rapport aux 

nouvelles machines de 3ème génération

Demande croissante pour des installations saturées

Besoin d’une machine performante dans un domaine

de VUV-X mou complémentaire de l’ESRF



� Février 1996 – le lancement du projet

� 11 septembre 2000 – la décision de construire Soleil

Le 11 septembre 2000, le Ministre de la Recherche a annoncé la décision de 
construire le synchrotron Soleil de 3ème génération à Saint-Aubin, sur le plateau de 
Saclay. Cette décision faisait suite au rapport de l’Office Parlementaire d’Evaluation 
des Choix Scientifiques et Technologiques du 17 mars 2000 qui recommandait « la 
construction indispensable et urgente d’un nouveau synchrotron dans notre pays ».

Les dates clé du projet SOLEIL

� 11 septembre 2000 – la décision de construire Soleil

� 23 novembre 2000 – la création du groupe de projet Soleil

� 16 octobre 2001 – la création de la société « Synchrotron SOLEIL »

� 5 février 2002 – la signature de la convention Région Ile de 
France/Conseil Général de l’Essonne/Etat/SOLEIL

� 1er juillet 2002 – l’acceptation de l’ADP bâtiments remis par la maîtrise 
d’œuvre

� 6 novembre 2002 – la délivrance du permis de construire





FAVORISER LA CONSTRUCTION DE SOLEIL

LES ENJEUX

RECONVERTIR L’ENSEMBLE DES PERSONNELS
EN ASSURANT LA CONTINUITE SCIENTIFIQUE

DEMANTELER l’INB 106 

EN ASSURANT LA CONTINUITE SCIENTIFIQUE



IDENTIFIER LES PERSONNELS DU LURE QUI
POURRAIENT APPORTER LEUR SOUTIEN A SOLEIL :

LES ENJEUX – R.H.

1.

3 moyens :

AFFECTATION A l’UR CRÉEE

DETACHEMENT

POSITION HORS CADRE

2. RECONVERTIR CEUX QUI N’ONT PAS LEUR PLACE A SOLEIL2.
PROPOSITION DE 3 POSTES CORRESPONDANT AUX BESOINS 

SCIENTIFIQUES DU CNRS

3 Départements principaux :

SPM

IN2P3

SDV

ASSURER POUR LES CHERCHEURS UNE ACTIVITE
SCIENTIFIQUE EN CONTINU PENDANT LA PERIODE DE 
FERMETURE DES FAISCEAUX

3.



Mise en place d’une 
démarche de RHdémarche de RH



ITA et TPN

Mai 2003 : Identification des ITA susceptibles d’aller à SOLEIL

Mise au point d’une stratégie d’affectation des ITA hors SOLEIL,           
UPS et CLIO au niveau de la DRH, SPM, DR4, IN2P3

Point sur les ITA, les TPN
et les IATOS

1ère vague : Entretiens, propositions de 3 postes avec réponse  
avant fin septembre

2ème vague : Octobre

IATOS

Nécessité de clarifier la possibilité offerte pour aller à SOLEIL



Ingénieurs, Techniciens et Administratifs
CNRS,IN2P3 et Ministère de la Recherche)
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Ingénieurs, Techniciens et Administratifs
Répartition par BAP au 01/01/2004
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H-Gestion scientifique et technique
des EPST



Département Scientifique Noemi Mutations Total

SPM 3 17 20

SPI 3 1 4

SC 3 5 8

SDV 3 1 4

Répartition des NOEMI et mutations réglées
par départements scientifiques

SDV 3 1 4

SDU 3 4 7

SHS 1 0 1

STIC 2 1 3

MC 1 0 1

IN2P3 5 13 18

TOTAL 24 42 66



CHERCHEURS CNRS

Situations Nombre d’agents

Effectif 43

Demandes de mobilité vers d’autres laboratoires 9

Demande d’affectation à l’Unité de Recherche Soleil (URS) 1

Demande de détachement à Soleil 1

Chercheurs à réaffecter 32

Situation des chercheurs et enseignants 
chercheurs (au 1 er sept. 2003)

Pour mémoire

Chercheurs à réaffecter 32

ENSEIGNANTS CHERCHEURS UNIVERSITE

Situations Nombre d’agents

Effectif 14

Demandes de mobilité vers d’autres laboratoires 1

Enseignants chercheurs à réaffecter 13

Affectation à l’URS 1

Détachements à Soleil (chercheurs et enseignants chercheurs) 2



Chercheurs et enseignants 
permanents
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Chercheurs et enseignants chercheurs 
permanents du Lure
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Situations Nombre d’agents

Effectif 145

Départs en retraite 4

Demandes d’affectation à l’UPS, Démantèlement au 01.01.04 19

Demandes NOEMI Campagnes 2002 et 2003 22

Prévisions d’intégration à CLIO 11

36

Situation des effectifs ITA, CNRS et IN2P3 
(au 1er sept. 2003)

Prévisions d’intégration à Soleil 36

Agents à réaffecter 53

Entretiens Vague 1 38

Détachements à Soleil 23

Affectations à l’URS 10

Effectif au 1er septembre 2000 196

Pour mémoire



Situations Nombre 
d’agents

Effectif
12

Demandes de réaffectation à l’Université 

Situation des effectifs ITARF 
(au 1er septembre 2003)

Demandes de réaffectation à l’Université 
4

Intégration au CNRS par concours externe en 2003
1

Détachement à Soleil (en cours)
1

Agents à réaffecter
6



Nombre d’agents concernés : 178

NOEMI 2003 et 2004 24

Mutations réglées (autres que NOEMI) 42

Intégration à Soleil 2003-2004 58

Récapitulatif de la situation des agents CNRS 
et IN2P3 au 1er janvier 2005

Intégration à Soleil 2003-2004 58

Affectations à LURE (dont CLIO) 15

Affectations à l’UDIL 20

Retraites 6

Situations restantes 13

Restent 3 agents du MEN à réaffecter



Nombre de chercheurs et enseignants chercheurs concernés : 60

46 chercheurs CNRS

Départs vers d’autres unités en 2004 11

Départs vers d’autres unités en 2005 7

Départs vers SOLEIL en 2004 11

Affectations au LURE (dont CLIO) 17*

Récapitulatif de la situation des chercheurs et des  
enseignants chercheurs du LURE au 1 er janvier 2005

* dont 1 émérite

14 enseignants chercheurs MEN

Affectations au LURE (dont CLIO) 17*

Retraite 0

Départs vers d’autres unités en 2004 6

Départs vers d’autres unités en 2005 0

Départs vers SOLEIL en 2004 1

Affectations au LURE (dont CLIO) 6

Retraite 1



arrêt des installations
assurer la transition personnels

- vers Soleil
- vers d’autres unités et structures

Mission

Activités scientifiques

Rapport d’activité de la Direction 
du LURE

Conventions avec d’autres centres
Activités compatibles avec SOLEIL

Accompagnement des collègues vers leur nouvelle unité

Activités scientifiques

CLIO : rechercher une structure d’accueil

Matériel



Démantèlement

Mettre sur pied, proposer une structure UPS 
chargée du démantèlement

La diriger

Gestion de l’INB

Rapport d’activité de la Direction 
du LURE

Gestion de l’INB
Représentant Mandaté de l’exploitant nucléaire de l’INB 106

Chef de l’INB depuis le 01/09/2004

SOLEIL : 40 agents hébergés
5 services stockage

Equipe Espagnole
Chercheurs et ITA en cours de transfert
Opération à gerer



Maintenir les activités 
scientifiques pendant la 

période de fermeture du LURE période de fermeture du LURE 
et les premiers faisceaux 

de SOLEIL



Suite au Conseil Scientifique Restreint et au Conseil d’Administration du LURE qui se sont tenus le 
16.01.2001

Projet N� Titre Responsable Somme (MF)
1 PEEM R. Belkhou 3.7
2 XRMS M. Sacchi 1.5
3 SU3 A. Taleb 0.85
4 Complément SB7 F. Sirotti 0.4
5 Micro XAS A.M. Flanck 2
6 RIXS C. Hague 1.3
7 Hautes Pressions J.P. Itié 0.5

Option I : Projets retenus

7 Hautes Pressions J.P. Itié 0.5
8 DSC pour EXAFS V. Briois 0.4
9 CLIO J.M. Ortega/B. Besson 0.8
10 Biocristallo R. Fourme 2.3
11 Basse Energie O. Dutuit 1
12 Exp 2 photons M. Meyer 0.5
13 Epicea P. Morin 0.7
14 PISI J.M. Bizau 1
15 Diff Surfaces M. Sauvage 0.15
16 Porte-échantillon D42 A. Traverse 0.25

17 MBE C. Théodorescu 0.25
18 Jouvence GISAXS O. Lyon 0.25
19 Fluo X P. Chevalier 0.1

17.95*

* dont 16.5 MF proviennent du financement de l’Option I (par le CNRS seul) et 1.45 MF du budget du Laboratoire



Le fonctionnement SAPHIRS/CERISES (C. Alcaraz)

Des missions avec appareillage (P. Lablanquie)

L’accès à d’autres sources avec convention :

ELETTRA BL11 (V. Briois et A. Traverse)

ELETTRA IRMA (M. Sacchi)

Activités scientifiques année 2004

Des développements compatibles avec SOLEIL :

Achat et développement d’un STM (Y. Garreau et P. Ohresser)

Achat et utilisation d’une source interne pour la photoémission UHV (A. Taleb et M.C. Ascensio)

Micro-objets magnétiques (F. Sirotti)

Achat et développement d’une source d’évaporation (F. Bertran)

Des développements sur d’autres sources

ELETTRA-PEEM (R. Belkhou, G. Cauchon)

ELETRRA-cryostat (J.P. Kappler P. Sainctavit)

SLS-LUCIA (A.M. Flank, P. Lagarde, S. Bac, SOLEIL) 



Organigramme de l’unité de démantèlement








