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Laboratoire d’Imagerie Paramétrique (LIP)
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Organisation de l’accueil des nouveaux entrants
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Avant : 2000-2002 Maintenant : 2002-2008
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Accueil des nouveaux entrants par l’A.C.M.O.
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� Entretien individuel avec l’A.C.M.O. :
- Définir son activité au sein du LIP afin d’en ressortir les 
risques spécifiques.

� Remise d’un fascicule sur les règles internes en matière 
d’H & S au Laboratoire.

� Visite du laboratoire, localisation de certains produits (gants, blouses, 
pharmacie,extincteurs,…) et présentation du personnel du LIP.

� Mise en contact avec la médecine du travail si durée de stage supérieure ou 
égale à 1 an.

� Documents à signer :
- Attestation certifiant qu’il a lu le fascicule,
- Attestation de vaccination,
- Fiche de renseignement en cas d’accident,
- Information sur le travailleur isolé.



Fascicule sur les règles de sécurité au LIP (1)
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Avant (34 pages) Après (17 pages)



Fascicule sur les règles de sécurité au LIP (2)
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� Plan du LIP,
� Personnel du LIP,
� Port de blouse obligatoire,
� Port de gants obligatoires,
� Protection des voies respiratoires,
� Le port de lunettes,
� Décontamination,
� Lavage des mains,
� Les déchets,
� Risque d’incendie,
� En cas d’accident,
� Premiers secours,
� Registre d’hygiène et sécurité,
� Procédure de mise en sécurité des travailleurs isolés,
� Présentation de l’émetteur-récepteur muni d’un dispositif de perte de verticalité,
� Formation.



Attestation de vaccination
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Information personnel isolé

Documents à signer (1)



Fiche de renseignements en cas d’accident
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Documents à signer (2)



Difficultés rencontrées
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Avant :

� Problèmes avec les chercheurs afin de les sensibiliser,
� l’information ne circulait pas.

Maintenant :

� Difficultés au début pour que les responsables des nouveaux 
entrants respectent le circuit d’informations établit,
� Avec le temps, problèmes résolus,
� Bon système d’organisation car pas d’accident du travail 
depuis 8 ans (nomination de l’A.C.M.O.)



Merci de votre attention
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